
Was bieten wir Ihnen?
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in 
   einem innovativen Familienunternehmen 
• Eine intensive Einarbeitung für Ihren perfekten Start bei uns
• Eine offene und angenehme Arbeitsatmosphäre mit marktge-
   rechter und leistungsorientierter Vergütung 
• Perspektive zur Weiterentwicklung
• Mitarbeiterrabatte von bis zu 50% sowie 20% Rabatt für 
   Freunde und Familie sowie weitere attraktive Mitarbeitervorteile

Sie sind interessiert? 

Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungs unter- 
lagen mit Angaben zu Ihrem nächstmöglichen Eintrittstermin    
sowie Ihren Gehaltsvorstellungen an jobs@as-gruppe.com. 

Konzepte: 

Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen mit Sitz in Berlin. Die Aktiv-Schuh Gruppe blickt auf über 122 erfolgreiche Jahre im Schuh-
Einzelhandel zurück und ist der stationäre Marktführer im Handel mit Markenschuhen in Berlin. Zu unserer Firmengruppe gehören die 

, , ,  und verschiedene Monolabel Stores mit internationalen Marken in über 
50 Stores bundesweit. Unsere Fachkompetenz wird durch unser freundliches, motiviertes und qualifiziertes Team in allen Bereichen an unsere    
Kunden weitergegeben. Sie lieben Schuhe, interessieren sich für Mode und haben Spaß am Verkauf? Dann werden Sie Teil unserer Familie!         
 

Was sind Ihre Aufgaben?
•  Leitung der Filiale unter Berücksichtigung betriebswirtschaft-
   licher Kennzahlen
• Team- und zielorientierte Führung sowie Weiterbildung der 
   Mitarbeiter im Verantwortungsbereich
• Planung und Steuerung des Personaleinsatzes
• Erreichung vorgegebener Umsatzziele 
• Umsetzung eines effi zienten Warenmanagements sowie einer 
   aktiven Flächensteuerung 
• Sicherstellung einer serviceorientierten Kundenbetreuung so
   wie aktiver Verkauf 
• Umsetzung von Promotion- und Marketingaktionen im Store

Was bringen Sie mit? 
• Mehrjährige Berufserfahrung als Filialleitung, idealerweise im 
   Schuh- oder Textileinzelhandel 
• Führungskompetenz mit der Fähigkeit als Vorbild Ihre 
   Mitarbeiter/innen zu motivieren und weiterzuentwickeln 
• Ausgeprägte ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
• Modisches Gespür und Wissen, was „gefragt und angesagt“ ist 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie souveräne An- 
   wendung der gängigen MS Office Programme 
 

                    Filialleiter (w/m/d) 

Wir suchen Sie! 

Georg-Schendel-Straße 2, 12489 Berlin  030.30 32 890


