
[Wecken Sie das Interesse Ihrer Leser mit einem passenden Zitat aus dem Dokument, oder 

verwenden Sie diesen Platz, um eine Kernaussage zu betonen. Um das Textfeld an einer beliebigen 

Stelle auf der Seite zu platzieren, ziehen Sie es einfach.] 

 

Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen mit Sitz in Berlin. Die Aktiv-Schuh Gruppe kann auf über 125 

erfolgreiche Jahre im Schuh-Einzelhandel zurückblicken und ist der führende stationäre Anbieter von 

Markenschuhen in Berlin. Unsere Firmengruppe umfasst verschiedene Konzepte     

       sowie Monolabel-Stores mit internationalen Marken, die 

deutschlandweit in über 50 Filialen sowie in unserem Online-Shop  vertreten sind. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Bezirksleitung (m/w/d) für unseren Standort Berlin. Diese 

Position bietet abwechslungsreiche Aufgaben, kurze Entscheidungswege sowie eine langfristige Perspektive. 

Lernen Sie uns kennen und werden Sie ein Teil unserer Familie.  

 

 Als Bezirksleitung verantworten Sie den Umsatz für 10 bis 15 
Filialen in Ihrem Bezirk 

 Als kommunikative Schnittstelle zwischen unserer Zentrale und 
Point of Sale sind Sie neben der vertriebsinternen Steuerung 
unserer Filialen für regelmäßige Storechecks und der Umsetzung 
der Merchandisingkonzepte und Zielvorgaben verantwortlich 

 Realisierung der geplanten Verkaufsziele und Verkaufsstrategien 
in Ihrem Bezirk 

 Entwicklung und Bindung von hochmotivierten und engagierten 
Teams dank Ihrer motivierenden Führungsqualitäten in Ihrem 
Bezirk 

 Die kontinuierliche Optimierung von Kundenservice und 
Warenpräsentation in den Filialen gehört hierbei ebenso zu Ihren 
Aufgaben, wie eine optimale Personaleinsatzplanung und Führung 
der Filialmitarbeiter/innen 

 

 Sie bringen eine abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung, gerne aus dem Bereich Textil oder Schuhe, 
sowie mehrere Jahre Berufserfahrung mit 

 Sie besitzen eine hohe Flexibilität sowie eine hohe 
Serviceorientierung 

 Mit Ihrer Hands-on-Mentalität sowie der ausgeprägten 
Stressresistenz begeistern Sie unsere Kunden und unsere 
Mitarbeiter gleichermaßen 

 Erste Berufserfahrung als Führungspersönlichkeit mehrerer 
Filialen im Einzelhandel gepaart mit Kommunikationsstärke 
und Organisationstalent machen Sie als Führungskraft aus 

 Unternehmerisches Denken, gute betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse und eine hohe Reisebereitschaft runden Ihr 
Profil ab 

Was sind Ihre Aufgaben? Was bringen Sie mit? 

Was bieten wir Ihnen? Sie sind interessiert? 

 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 
in einem innovativen Familienunternehmen 

 Eine intensive Einarbeitung für Ihren perfekten Start bei 
uns 

 Eine offene und angenehme Arbeitsatmosphäre mit 
marktgerechter und leistungsorientierter Vergütung 

 Perspektive zur Weiterentwicklung 

 Mitarbeiterrabatte von bis zu 50% sowie 20% Rabatt für 
Freunde und Familie sowie weitere attraktive 
Mitarbeitervorteile 

Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellungen entweder direkt über unser 
Bewerberformular oder per E-Mail an jobs@as-
gruppe.com. 

 

https://aktiv-schuh-handelsgesellschaft-mbh.jobs.personio.de/job/1380892?_pc=1692034#apply

